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３ 事業概要                    ����
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平成25年7月1日現在

（ ）

金山南ビル（美術館・都市センター・ホテル・駐車場）、アスナ
ル金山（アスナル金山駐車場含む）の管理運営及び金山総合駅連
絡通路橋の管理

伏見ビル・丸の内ビル及び直営駐車場の管理運営
大曽根地下集客施設及び金山総合駅連絡通路橋イベント広場の運営等
名古屋市等からの受託事業　 (市営駐車場等の管理運営業務

(うち市派遣)

53人

常 勤

174,559千円

24年度23年度22年度

3人1人

市
か
ら
の
財
政
支
出

指定管理料

役
職
員
数

46.5歳
正規職員

平均年齢
(市派遣職員除く)

7,121千円

非 常 勤

11人

24正規職員平均給与
（市派遣職員、臨時職員、嘱託職員除く）

(

正

味

財

産

増

減

計

算

書

)

損
益
計
算
書

当期利益（損失）

職 員 数

230,824千円

経常利益（損失） 235,424千円

(うち市派遣)

24常勤役員平均報酬
(市派遣職員を除く)

107人

補助金

委託料

(4,593,628千円)(4,582,031千円)

18,731,442千円 18,013,735千円

28億円

20,749,897千円

197,932千円

4,811,516千円

212,812千円

4人

24人(うち市ＯＢ)29人

142,554千円

195,254千円

28億円

4,415,449千円

4,613,381千円

(うち市ＯＢ)

4,598,704千円

(1,719,991千円)

(14,765,241千円)

13,169,053千円 10,954,737千円 10,101,763千円

(14,149,412千円) (13,420,107千円)

純資産（正味財産）

(1,332,445千円)

217,965千円

経常費用 4,899,672千円

(174,559千円)

209,778千円

141,900千円

内 随意契約金額

内 固定資産等

96,096千円

(112,688千円)

052-222-2311名古屋市中区丸の内二丁目1番36号 電話番号

http://www.nup.or.jp

1,010,000千円

地域拠点活性化

14 公益財団法人名古屋まちづくり公社

設立年月日 代表者氏名 理事長 杉浦　雅樹昭和36年7月25日

所在地

所管部局 住宅都市局まちづくり企画部まちづくり企画課

市出資･出捐金

電話番号

資本金・基本金

ホームページ
ア ド レ ス

1,010,000千円

(9,622,293千円) (8,381,772千円)

貸
借
対
照
表

052-972-2739

100.0％

145,093千円

220,090千円

112,688千円

145,866千円

(96,096千円)

(10,442,680千円)

内 流動負債

内 流動資産

総負債

内 固定負債等

7,580,845千円

(2,726,374千円)

7,776,705千円 7,911,973千円

設立目的

名古屋の個性を生かしたまちづくりの方向性を明らかにし、地域的特性に
応じた都市機能の増進及び潤いある豊かな生活環境の創出を図ることによ
り、快適で活力ある名古屋のまちづくりを推進し、もって地域の健全な発
展に寄与することを目的とする。

主
な
事
業

880,612千円

事業の概要

765,745千円

24事業費

土地区画整理事業促
進、支援

名古屋市が業務遂行上必要とする用地等の取得及び処分
土地区画整理組合（一般組合：1組合、特定組合：4組合）からの
受託業務等

2,466,236千円

事業名

不動産貸付等

総資産

(5,984,657千円)

経常収益 5,135,095千円

役 員 数

貸付金
（年度末残高）

28億円

6,604千円
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街をつくる。ゆとりをつくる。笑顔をつくる。 
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